1. Kartoteka Absencji/Grafik/Urlopy

Dopuszczono dodatkowo wprowadzanie urlopow godzjmbw
- urlopdw szkolnych
- urlopéw dodatkowych

2. Informator
Przy uruchamianiu sytemu KADRY/PLACE , systsprawdza ktGrym pracownikom wagi
najblizszych 2 miesicy wystpuje zmiana
- koniec da okresowych
- zmiana wystugi
- nastpuje zwkkszenie wymiaru urlopu z 20 na 26 dni
- zwolnienie
- przyjecie do pracy

Z P ) 2y cheesz sprawdat infarmator o pracownikach?

[ = ]I rie ]

Zwolnienia do miesiaca: 20710/ 4 ~
~
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Wybierapc odpowiedni pozycg zaktadki, wgwietlane g§ informacje , ktérym pracownikom napt
zmiana wystugi/urlopu/ , koniec waosci bada oraz przygcia i zwolnienia.
Przycisk ,Drukuj” pozwalana na wydrukowaniu raportu

‘ - Druku%gw
3. StatusProgramu

Do prawidtowego spogdzenia informaciji o kiacu waznosci bada okresowych ,naley
Ustawt jaki jest symbol badania okresowego . Dokonuje akiadce
- system PLACE

Organizacyine [REE S

Zmiana hasta

Zamkniecie missigca

Status_place
Status_kadry

Status Programu
Prawa Dostepu

W zaktadce USTAWIENIE OBLICZENIA

Nagroda ZFN wliczana do Podstawy L4 NIE - Ograniczac netto do minimum socjalnego | NIE b

od badari okresowych| 10 %
Konto Winien NETBANKU | 523 Konto MA NETBANKU s

- system KADRY
pozycja menu : pole:

Kartoteka danych osob

Kod badan okresowych

Grupy zawodows 4 1 BADANIA OKRESOWE

Komdrki organizacyine

Sktadnika wynagrodzen

Stanowiska




4. Do wprowadzonego informatora mamy dostep w dowolnym momencie,
wybierajac z pozycji MENU
- system KADRY

Przegladanie danych osocbowych Przeglads

Informator o pracownikach
Emerytury

Gratyfikacje

Wyshugi roczne

wWyshugi miesieczne

Informator miesieczrny
Sprawozdanie Z-03

Kartoteka Funduszu Socjalnego
Sprawozdanie Z-06
Sprawozdanie Z-12
Sprawozdanie Z-02

Informator Badania fprzyieda/zwolnieniafurlopy

- system PLACE

Zlecenia Organizacyine WY ISCIE

rezerwy JUBILEUSZ

rezerwy EMERYTALMNE

rezerwy JUBILEUSZ -metoda 2
rezerwy EMERYTALNE -metoda 2

Informator Badania /przyjgda/zwolnieniafurlopy

Koniec opisu wersji 2010-05-11



